Sous-commission paritaire des établissements et services d'éducation et
d'héber gement de la Communauté francaise, de la Région wallonne et de la
Communauté germanophone SCP 319.02

Convention collective de travail du 26 avril 2007 relative a l'octroi de
quatrejours de congé supplémentaires

CHAPITREI”. - Champ d’application

Article 1%, La présente convention collective de travail sapplique aux travailleurs et
aux employeurs qui ressortissent a la Sous-commission paritaire 319.02 a |'exception des
travailleurs et des employeurs des établissements et services agréés et/ou subsidiés par la
Commission communautaire frangaise.

Art. 2. Par «travailleurs » on entend les employées et employés, et les ouvrieres et
ouvriers.

CHAPITRE IL - Dispositions

Art. 3. Il est octroyé quatre jours de congé supplémentaires. Pour bénéficier de ces
jours de congg, le travailleur doit prouver six mois d'ancienneté dans l'institution.

Art. 4. Cette mesure sapplique proportionnellement pour les travailleurs a temps
partiel.

Art. 5. En sus, il est accordé quatre jours de congé aux membres du personnel vises
aux articles 1 et 2 qui effectuent un don de moelle.

Art. 6. Les conventions collectives de travail conclues au sein des établissements et
services, et contenant des dispositions plus avantageuses pour les travailleurs, restent
d'application.

CHAPITRE Ill. - Dispositionsfinales

Art. 7. Laprésente convention collective de travail abroge et remplace laC.C.T. du 21
décembre 2006 relative a I'octroi de quatre jours de congé supplémentaire. Elle entre en
vigueur le 1% janvier 2007 et est conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut étre dénoncée par I'une des parties signataires par lettre recommandée

adressée au Président de la Sous-commission paritaire 319.02, moyennant le respect d'un
préavis de Six mois.
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Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten van de Franse Gemeenschap, van het Waalse Gewest en van de
Duitstalige Gemeenschap PSC 319.02

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 april 2007 tot toekenning van vier
bijkomende verlofdagen

HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied

Artikel |. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers
en op de werkgevers die ressorteren onder het Paritair Subcomité 319.02, met uitzondering
van de werknemers en de werkgevers van de inrichtingen en diensten erkend en/of
gesubsidieerd door de Franse Gemeenschapscommissie.

Art. 2. Onder "werknemers" wordt verstaan de mannelijke en vrouwelijke bedienden
en de werklieden en werksters.

HOOFDSTUK II. - Bepalingen

Art. 3. Er worden vier bijkomende verlofdagen toegekend. Om deze verlofdagen te
genieten, moet de werknemer zes maanden anciénniteit in de inrichting bewijzen.

Art. 4. Deze maatregel is proportioneel van toepassing voor de deeltijdse werknemers.

Art. 5. Bovendien worden vier bijkomende verlofdagen toegekend aan de
personeelsleden bedoeld in de artikelen 1 en 2 die beenmerg af staan.

Art. 6. De collectieve arbeidsovereenkomsten gesloten in de inrichtingen en diensten
die voordeligere bepalingen inhouden voor de werknemers blijven van toepassing.

HOOFDSTUK III. - Sotbepalingen

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst herroept en vervangt de cao van 21
december 2006 tot toekenning van vier bijkomende verlofdagen. Zij wordt van kracht op 1
januari 2007 en wordt voor onbepaal de duur gesloten.

Zij kan door een van de ondertekenende partijen worden opgezegd per aangetekende
brief gericht aan de Voorzitter van Paritair Subcomité 319.02, mits een opzeggingstermijn van
zes maanden wordt nageleefd.

- ouiNa-UerOr | REGISTR-ENREGISTH. §

" g5 dio | [3itet

14 .06-2007 | 25 -05 2007 | N

2007.31902.304 26.04.07 ldel



