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Lundi 10 février 2025

Envie de nous rejoindre ?

Nous recherchons un éducateur (H/F/X) pour notre
SAS’)

Nous recherchons pour notre SAS’J, un éducateur (H/F/X) a raison de 34 heures par semaine et
réparties sur 5 jours par semaine dans le cadre d’un contrat de remplacement (écartement pour
raison de grossesse).

Nous espérons une entrée en fonction le plus rapidement possible.

Admission a la fonction : Etre titulaire d’un bachelier 4 orientation éducative ou psychosociale et/ou
posséder une expérience éducative dans 'accompagnement de personnes en situation de handicap.
Posséder une expérience éducative dans l'accompagnement de jeunes enfants en situation de
handicap est un plus.

Conditions :

Permis B obligatoire.

Descriptif :

L’éducateur, de par sa fonction, est amené a accompagner quotidiennement, des enfants d’une part,
dans leurs différentes relations avec les autres, leurs difficultés a vivre ensemble, a se séparer, ainsi
que dans leurs difficultés particulieres et leurs besoins spécifiques etc., d’autre part, pour permettre a
Uenfant de se réaliser en s’ouvrant au mieux de ses potentialités a la vie sociale (famille, école,
culture, clubs sportifs...).

On peut définir la pratique éducative comme la mise en place de tout ce qui permet a Uenfant
d’accéder et de progresser dans les défilés de la demande, d’accéder au langage (verbal et écrit).

La fonction comporte et intégre les tdches et compétences de la fonction éducative a savoir entre
autres :

- Encadrement d’un groupe de bénéficiaires en faisant preuve de proactivité, de créativité et
d’autonomie de travail.

- Gestion de crise et maintien du cadre.

- Posture d'accueil et d'écoute active au sein du groupe.

- Travailavec les familles et le réseau en bindbme éducatif et intervenant psycho-social.
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- Rédaction de rapports et notes journalieres — Utilisation des outils informatiques.

- Expérience et intérét pour le travail en équipe pluridisciplinaire

- Motivation a la création d'ateliers éducatifs (a visée thérapeutique) adaptés a la
problématique des bénéficiaires pris en charge.

Compétences attendues :

Savoir-étre
- Adhére aux valeurs institutionnelles ainsi qu’au Projet de Service (Bienveillance, intégrité,
créativité, solidarité et confiance).
- Place le bénéficiaire au centre des préoccupations.
- Estuninterface facilitateur.
- Exerce une attention et une vigilance au quotidien.
- Adopte un état d’esprit positif et moteur.

Savoir-faire
- Communique
- Estorienté Projet
- Compétences en nursing
- Disponible
- Flexible
- Ponctuel
- Estforce de proposition
- Facilite
- Rassemble
- Anticipe
- Estal’écoute

Les personnes intéressées sont invitées a adresser une lettre de motivation a Uattention de Monsieur
S. CESARACCIO, directeur général, par courriel via 'adresse : emplois@sdpa.be pour le mercredi 19
février 2025 au plus tard.
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