
Formation pilote - Care4Skills 
 

Les enjeux de l’attractivité et de la fidélisation du personnel, ainsi que de la digitalisation 
dans les secteurs de l’accompagnement et des soins de longue durée sont majeurs et 
complexes. La question de la montée en compétences diverses des professionnel∙le∙s 
dans ces secteurs est cruciale. Pour y répondre, le projet européen Erasmus+ 
Care4Skills (2024-2028) a été développé. L’UNIPSO, accompagnée de ses fédérations 
membres, est chargée de le mettre en œuvre en Belgique francophone. 

 

Dans ce cadre, une formation pilote et gratuite consacrée aux compétences digitales 
et de savoir-être est mise en place de janvier à juin 2025.   

 

Pour qui ? Les professionnel∙le∙s de terrain (hors cadres et directions) de tous les 
secteurs de l’accompagnement et des soins de longue durée.   

 

Quels contenus ? 4 modules de formation seront abordés :    

• Les valeurs et modèle de soutien à la qualité de vie   

• Les risques et la sécurité au travail   

• Les technologies d’assistance   

• Le numérique dans le travail d’accompagnement et de soin   

  

Calendrier ?  

Seraing : 27/01/2025 

Frameries : 31/01/2025 

Namur : 13/02/2025 

Arlon : 19/02/2025 

 

Voici un lien vers un webinaire explicatif si vous souhaitez plus de détails sur cette 
formation :  05.11.24_Présentation formation pilote Care4Skills.mp4  

  

https://www.unipso.be/spip.php?rubrique900
https://www.unipso.be/spip.php?rubrique900
https://unipso-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/aela_rolland_unipso_be/Efb82SKlNO9OjJrnNhM7pooBueRfDMV7vpLDtiwqXKlzUg?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=z61zgF


Comment ? Vous avez le choix entre 2 options :   

1. Présentiel : vous pouvez vous inscrire pour 1 journée de formation en présentiel 
(café/thé à disposition et sandwichs pour la pause midi). 4 dates dans 4 lieux 
différents vous sont proposées, à vous de choisir une date en fonction de vos 
préférences personnelles. Vous recevrez ensuite un email avec toutes les 
informations utiles et nécessaires à la formation.  

2. Autonomie : le contenu de la formation est disponible en ligne, sous la forme 
d’un MOOC (cours en ligne ouvert et massif). Si vous choisissez cette option, 
vous pourrez suivre la formation en autonomie à votre rythme entre janvier et juin 
2025. Les services peuvent aussi utiliser ce contenu pour le travailler en équipe.  

 

Pour vous inscrire, merci de remplir le formulaire ci-joint avant le 17 janvier 2025 : 
https://forms.office.com/e/EKE0KUe8Me  

À la suite de votre inscription, Vous recevrez un email explicatif avec un tutoriel pour 
accéder à la plateforme en ligne.   

 

 

Les objectifs 
Lancé le 23 mai 2024, le projet Erasmus+ Care4Skills - cofinancé par l’Union 
européenne et coordonnée par l’Association européenne des prestataires de services 
aux personnes handicapées (EASPD) - constitue la base financière du Partenariat pour 
les compétences dans les soins de longue durée. Il fournira une approche concrète et 
stratégique de l’amélioration des compétences des travailleur.euse.s dans les soins 
longue durée, en se focalisant sur les compétences digitales et de soins centrés sur la 
personne afin de fournir des soins et une assistance de meilleure qualité dans toute 
l’Europe. 

 

Les groupes cibles 
Le projet cible 4 groupes de professionnel.le.s :  
–  Social work assistants  
–  Social care workers  
–  Nursing professionals  
–  Social services Managers 

 

Les partenaires : 
6 réseaux européens et 21 autres partenaires nationaux répartis dans 10 pays pilotes 
(Autriche, Belgique, Bulgarie, Tchéquie, Finlande, France, Grèce, Hongrie, Italie, Pays-
Bas et Espagne), composés de centres de formation professionnelle et de représentants 
des secteurs. 

https://forms.office.com/e/EKE0KUe8Me
https://easpd.eu/press-releases-detail/europes-first-helpdesk-website-on-eu-funds-for-social-services-is-now-live-1/
https://easpd.eu/press-releases-detail/europes-first-helpdesk-website-on-eu-funds-for-social-services-is-now-live-1/


Les activités 
Sur une période de quatre ans (2024-2028), le projet se concentrera sur :   

• La mise en place rapide d’une formation sur les compétences numériques et les 
compétences de soins centrés sur la personne pour les travailleur.euse.s, en 
utilisant le matériel de formation existant tel que le European Care Certificate. 

• Le développement d’une recherche nationale et européenne identifiant les 
besoins et les lacunes en matière de compétences pour les professionnel.le.s, 
les scénarios futurs pour les secteurs des soins de longue durée et l’impact de 
ces scénarios sur les profils professionnels et les emplois. 

• L’élaboration et le pilotage de curricula européens sur ces besoins et lacunes en 
compétences numériques et en matière de soins centrés sur la personne. Ces 
programmes seront également mis à disposition gratuitement sur des 
plateformes d’apprentissage en ligne dans plusieurs langues.   

• Le lancement d’un processus de validation et de certification des curricula au 
niveau national.   

• L’élaboration d’une stratégie européenne pour renforcer les compétences dans 
les secteurs des soins de longue durée.   

• Le renforcement du Partenariat pour les compétences dans les soins de longue 
durée afin d’inclure le plus grand nombre d’acteur.rice.s dans cette initiative et 
d’atteindre le plus grand nombre possible de professionnel.le.s des soins de 
longue durée. 

 

Plus d’informations sur le projet et les partenaires européens : https://easpd.eu/project-
detail/care4skills-long-term-care-sectoral-cooperation-on-skills-1/ 

 

 

https://www.europeancarecertificate.eu/choose-a-country/homepage
https://easpd.eu/project-detail/care4skills-long-term-care-sectoral-cooperation-on-skills-1/
https://easpd.eu/project-detail/care4skills-long-term-care-sectoral-cooperation-on-skills-1/

